
DRK-Landesverband 
Westfalen-Lippe e.V.Veranstaltungsort / 

Organisatorisches

DRK-Tagungshotel Dunant

Sperlichstraße 27, 48151 Münster 
(Das Tagungshotel befindet sich hinter 
der DRK-Landesgeschäftsstelle). 

Die Anmeldungen werden nach Datum 
des Eingangs berücksichtigt. 

Die Teilnahmegebühr beträgt 80,- € 
inklusive Mittagessen / Stehkaffee.

Anmeldeschluss ist der 15.11.2019

Anmeldungen bitte per E-Mail an
Gesundheit.Soziales.Bildung@DRK-westfalen.de 
oder online unter 
https://www.drk-bildungsinstitut.de/
bildungsangebot/soziales/migration.html

Die Rechnungsstellung erfolgt nach 
Veranstaltungsende.

Ausfallgebühr:
Bei weniger als einer Woche vor Tagungsbeginn berechnen wir eine 
Ausfallgebühr von 100%. Wenn Sie verbindlich einen anderen Teil-
nehmer benennen können, entfällt diese Gebühr. 

Anfahrt
Das DRK-Tagungshotel Dunant ist gut mit öffentlichen Ver-
kehrsmitteln (ab HBF Münster, Buslinie 15 oder 16 vom 
Bussteig D1, Haltestelle Koldering oder WL-Bank, Buslinie 34 
(Ringlinie) vom Bussteig C3, Haltestelle Sperlichstraße) zu er-
reichen. Mit dem Auto können Sie das Tagungshotel über die 
BAB 1 und 43 sowie die B54 erreichen.

Fachtagung am 20. November 2019 in Münster

„Personalmangel     
 ade?!“ 
Gewinnung, Ausbildung und Integration von 
ausländischen Fachkräften für das Gesund-
heitswesen
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Organisation:
DRK-Institut für Bildung und Kommunikation 
Fachbereich Gesundheit & Soziales 
Nadja Maier, Tel.: 0251 9739-229 
Nadja.Maier@drk-westfalen.de

Inhalt:
DRK-Landesverband Westfalen-Lippe e.V.
Fachbereich Migration
Anne Artmeyer, Tel.: 0251 9739-199
Anne.Artmeyer@drk-westfalen.de



Fachtagung
„Personalmangel ade?!“ 

Gewinnung, Ausbildung und Integration von aus-
ländischen Fachkräften für das Gesundheitswesen
20. November 2019 in Münster

Reihe – Gesundheit und Kultur

Der Pflegenotstand ist mittlerweile real spürbar. Viele offe-
ne Stellen im Gesundheitsbereich können derzeit nicht be-
setzt werden. Die Prognosen für die Zukunft sehen eine 
dramatische Unterversorgung von kranken und pflegebedürf-
tigen Menschen voraus. Eine Möglichkeit, dieser Entwicklung  
entgegenzuwirken, ist die Gewinnung von Pflegekräften und 
Mediziner*innen aus dem Ausland. Sie erfordert aber flan-
kierende Maßnahmen, um eine gelingende betriebliche Inte-
gration in den verschiedenen Arbeitsbereichen der Gesund-
heitseinrichtungen (Krankenhäuser, Alten- und Pflegeheime, 
ambulante Versorgung) sicherzustellen. Darüber hinaus darf 

die Qualität der medizinischen und pflegerischen Versorgung 
z.B. durch mögliche Sprachbarrieren zwischen Personal und 
Patient*innen keine Einbußen erfahren.

Diese Fachtagung soll Lösungswege aus der vorhandenen 
Personalnot zeigen. Es werden dabei verschiedene Modelle 
der Personalgewinnung, -bindung und -entwicklung vorge-
stellt.

Wir sprechen dabei besonders Mitarbeitende in den Gesund-
heitseinrichtungen und ambulanten Pflegediensten, aber auch 
Verantwortliche in der Personalentwicklung des Gesundheits-
wesens und der Ausbildung sowie alle am Thema interessierte 
Personen an.

Wir freuen uns auf Sie!

Programm

20. November 2019
09:30 Uhr bis 17:00 Uhr

09:30 Uhr	 Anreise und Stehkaffee

10:00 Uhr	 Begrüßung und Einführung
		  Impulsvortrag

10:15 Uhr	 Interkulturelle Ausbildung in der  
		  Gesundheits- und Krankenpflege 
		  Dr. Annette Lauber
		  Direktorin Bildungszentrum Irmgard- 
		  Bosch-Stiftung Stuttgart

11:30 Uhr	 Du und Wir: Pflege mit Perspektive – 	
		  Qualifizierungsmaßnahme für zuge-	
		  wanderte Personen
		  Dr. Gertrud Bureick
		  St. Franziskus-Stiftung Münster

12:45 Uhr	 Mittagspause

13:45 Uhr	 Herausforderungen in multikulturellen 
		  Pflegeteams und Teamentwicklung
		  Dr. Maya Stagge	
		  Dozentin im IUBH Fernstudium
		  Professur Pflege

15:00 Uhr	 Kaffeepause
	
15:15 Uhr	 Die Integration internationaler Pflege- 
		  fachkräfte – Ein mehrdimensionaler 
		  Einblick in die akutmedizinische  
		  Versorgungstruktur
		  Angelika Maase (Dipl.-Pflegewirtin)
		  Stabsstelle Pflegewissenschaft  
		  Universitätsklinikum Münster

16:30 Uhr	 Fazit und Ausblick

17:00 Uhr	 Ende der Veranstaltung


